ANEXOS



__ ANEXOTI
CADASTRO DO ORGAO OU ENTIDADE E DO DIRIGENTE

I - IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE

01 - CNPJ 01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE, conforme contido no Cartdo do CNPJ. |03- Exercicio
04- Endereco Completo 05- EA 06- Tipo

07 - Municipio 08- Caixa Postal 09- CEP 10- UF

11- DDD 12- FONE 13- FAX 14- E-mail

15- CNAS - Registro/Data

II - IDENTIFICAGCAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE

16- Nome do Dirigente do Org&o ou Entidade 17- CPF

18- Cargo ou Fungao 19- Data da Posse 20- N. ° do RG 21- Orgdo Expedidor 22- Data

23- Enderego Residencial Completo

24 - Municipio 25- CEP 26 UF
RS

27- FONE Residencial 28 - Email

29 - AUTENTICACAO

LOCAL DATA ASSINATURA DO DIRIGENTE OU DO SEU REPRESENTANTE LEGAL

OBSERVAGAO:




PLANO DE TRABALHO - DESCRICAO DO PROJETO

01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE CONVENENTE, conforme contido no |02 -CNPJ

Cartdo do CNPJ.

03-EXERCICIO

04-UF

06 - DDD

07 - FONE

08 - FAX

09 - E-MAIL

10-CONTA CORRENTE |11-BANCOCONVENIADO

12 - AGENCIA

13 - PRACA DE PAGAMENTO

14-UF

15 - NOME DO PROJETO

16 - DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO

17 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

18 - AUTENTICAGAO

DATA

NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL

ASSINATURA DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL

OBSERVAGAO:




PLANO DE TRABALHO

CRONOGRAMA DE EXECUCAO E PLANO DE APLICACAO

01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE, conforme contido no Cartdo do CNPJ. 02 - NOME DO PROJETO

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

03-META

04-ESPECIFICACAO

05-INDICADOR FiSICO

06-PREVISAO DE EXECUCAO

UNIDADE DE MEDIDA

INICIO

TERMINO

PLANO DE APLICACAO

7- NATUREZA DA DESPESA

8. ESPECIFICACAO

9. CONCEDENTE

10- SUBTOTAL POR NATUREZA DE GASTO (EM R$

1,00)

= RS

»

3

5

o O

Despesas de > «

Capital g 8

3

ke

a

o

[

>

=

11 — TOTAIS Valores das despesas de capital do concedente

R$ R$

12- AUTENTICAGAO

DATA

NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL

ASSINATURA DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL




PLLANO DE TRABALHO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

02- PROJETO

01— NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE,
(Conforme contido no Cartdo do CNPJ)

03- ANO

04- META

05 - MES

(00°1 $y W3)
31N3IA3IONOD

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO-

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

07- ANO

TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DO CONCEDENTE

R$

08- META

JANEIRO

09 — MES

(00°L $u W3)
31N3INOdO¥dd

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

10- TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DO PROPONENTE (EM R$ 1,00)

11- TOTAL GERAL DOS RECURSOS (EM R$ 1,00)

R$

12- AUTENTICAGAO

LOCAL

DATA

NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL

ASSINATURA DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL




ANEXO II
FICHA CADASTRO

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE - EXERCICIO 2021

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL CNPJ
ENDERECO

CEP BAIRRO TELEFONE
SITE EMAIL

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME CPF

RG DATA DA POSSE

ENDERECO RESIDENCIAL

BAIRRO TELEFONE CELULAR

Santa Cruz do Sul, de de 2021.

ASSINATURA E CARIMBO OU IDENTIFICAGAO DA AUTORIDADE

OBS: Obrigatdrio indicar telefone de contato da OSC e e-mail.



ANEXO il
CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E PERIODO DE ATUACAO

CERTIDAO

, CPF

presidente/diretor do (@)

certifico que os dirigentes e conselheiros da

referida Organizacdo da Sociedade Civil, cujo periodo de atuagéo € de / /
a / / , Sao:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Outros: . CPF
Santa Cruz do Sul, de de 2021.

Assinatura e carimbo ou identificacao



ANEXO IV
CERTIDAO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E RESPECTIVA COPIA DA CERTIDAO DE
REGULARIDADE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

CERTIDAO
, CPF ,
presidente/diretor do(a) , declaro para os devidos
fins e sob penas da lei, que , CPF , CRC n°

€ o contador responsavel pela referida Organizacdo da Sociedade

Civil e que seu registro estd regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade,

conforme copia anexa.

Santa Cruz do Sul, de de

2021.

Assinatura e carimbo ou identificacido

OBS: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o
Conselho Regional de Contabilidade



ANEXO V
CERTIDAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL PELO CONTROLE
ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DE PARCERIAS

CERTIDAO

, CPF presidente/diretor do

(@) :
nomeio o(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF

, como Gestor(a) na Organizagdao da Sociedade Civil pelo

controle administrativo, financeiro e de execugao de parcerias a serem celebradas com a

Prefeitura Municipal.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n°
13.019/2014.

Santa Cruz do Sul, de de 2021.

Assinatura e carimbo ou identificacao



ANEXO VI
DECLARAGAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
NAO SAO AGENTES POLITICOS

DECLARACAO

, CPF , presidente/diretor do (a)
, declaro para os devidos fins e sob penas da lei,

que néo integram a respectiva diretoria agentes politicos do governo CONCEDENTE.

Santa Cruz do Sul, de de 2021.

Assinatura e carimbo ou identificacdo



5 ANEXO VII
DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011.

DECLARACAO

,CPF :

presidente/diretor do (a) ;

declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a Organizacdo da Sociedade Civil se
compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n® 12.527/2011 e de forma
especial ao artigo 47 da lei 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos
publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestagbes de contas a que

estejam legalmente obrigadas.

Santa Cruz do Sul, de de 2021.

Assinatura e carimbo ou identificacéo



) ANEXO VIIi
DECLARAGAO DE CONTRATAGAO DE PARENTES E EMPRESAS

DECLARACAO

, CPF ,

presidente/diretor do (a) , declaro nao haver

contratagdao de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a

este objeto, bem como membros do Poder Publico.

Santa Cruz do Sul, de de 2021.

Assinatura e carimbo ou identificacado



~ ANEXO IX
DECLARACAO DE INICIO DE ATIVIDADES

DECLARACADO

, CPF :
presidente/diretor do (a) , declaro para os devidos fins
que a Organizacdo da Sociedade Civil teve seu inicio das
atividades em /1 e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/14.

Santa Cruz do Sul, de de 2021.

Assinatura e carimbo ou identificacao

“Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizacbes da sociedade
civili deverdao ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente:

| - objetivos voltados a promocédo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

H—Revogado

Il - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei
€ cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

V - possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria
seja celebrada no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Uniao,
admitida a redugao desses prazos por ato especifico de cada ente na hipdtese de
nenhuma organizagao atingi-los;

b) experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

c) instalagdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.

§ 19Na celebragdo de acordos de cooperagdo, somente sera exigido o requisito previsto
no inciso |I.
§ 2°Serao dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos | e Ill as organizagbes
religiosas.

§ 39%As sociedades cooperativas deverédo atender as exigéncias previstas na legislacéo
especifica e ao disposto no inciso |V, estando dispensadas do atendimento aos requisitos
previstos nos incisos | e lll.

§ 4°(VETADO).

§ 5%Para fins de atendimento do previsto na alinea ¢ do inciso V, ndo sera necessaria a
demonstracado de capacidade instalada prévia.

Art. 34. Para celebragao das parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade
civil deverao apresentar:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Msg/VEP-539.htm

| - (revogado);

Il - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida
ativa, de acordo com a legislagao aplicavel de cada ente federado;

lll - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial;

IV - (revogado);

V - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

VI - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderegco, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VII - comprovagao de que a organizagao da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado.”


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art9

ANEXO X
ATESTADO DE FUNCIONAMENTO, EMITIDA POR AUTORIDADE DE OUTRO NIVEL DE
GOVERNO

ATESTADO DE REGULAR FUNCIONAMENTO

Atesto, para os devidos fins, que a Organizagcdo da Sociedade Civil

)

com sede , nesta cidade de Santa Cruz
do Sul, inscrita no CNPJ sob o n° , esta em pleno e
regular funcionamento ha mais de anos neste Municipio de Santa Cruz do Sul.
Santa Cruz do Sul, de de 2021.

Assinatura e carimbo ou identificacdo da Autoridade



ANEXO XI
MINUTADO DO TERMO DE COLABORAGCAO N°__ /SEHASE/2021.

Parceria que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL e

a , para os fins que especifica.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL, pessoa
juridica, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 95.440.517/0001-08, estabelecida nesta cidade, na
Praca da Bandeira, s/n°, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. HELENA
HERMANY, doravante denominada ADMINISTRACAO MUNICIPAL, e do outro, a

, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n° )

estabelecida na Rua , nho Municipio de ,

neste ato representado por seu Presidente, , portador do RG n°

, CPF n° , doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o TERMO DE
COLABORACAO, com fundamento no Processo Administrativo n® 003/SEHASE/2021, na
Lei Federal n® 13.019 de 31 de Julho de 2.014, no Decreto n° 9.845, de 17 de julho de

2017, na Resolugao 08/2016 do Conselho Municipal do ldoso, mediante as clausulas e

condi¢des a seguir dispostas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto apoio a cercamento de campo de

futebol, conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - O presente Termo de Colaboracdo terd& como gestor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a Sr(a). , portadora do RG n°
e do CPF n° , que se responsabilizara,

de forma solidaria, pela execucéo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria, nos termos do art. 37 da Lei n°® 13.019 de 31/07/2014.

2.2 - A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestor do presente Termo de
Colaboragéao a servidora Patricia Herberts, Matricula 10236, agente administrativo, lotada

na Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento Social e Esporte, portadora do



RG n°0695644320196 e do CPF n°® 93059426015, conforme Portaria Municipal n°® ,
de de de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

3.1 — Sao obrigagbes da ADMINISTRACAO MUNICIPAL:

a) fornecer os recursos para a execugao do objeto;

b) acompanhar e fiscalizar a execugao deste termo;

c) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo durante a vigéncia do objeto;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢gées administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f) notificar a celebragao deste instrumento a Camara Municipal de Santa Cruz do Sul;

g) publicar o extrato deste instrumento no site oficial do Municipio;

h) receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

i) elaborar parecer sobre a prestacdo de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade
Fiscal e avaliar se houve aplicacdo correta dos recursos no Plano de Trabalho
apresentado e no art. 59 da Lei de n® 13.019 de 3/07/2014;

3.2 — S&o obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) responsabilizar-se pela execugéao do objeto do Termo de Colaboragéo;

b) prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios
ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da ADMINISTRACAO MUNICIPAL, e de
auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos e as informagdes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

d) responsabilizar-se:



d.1) pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;
d.2) pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracéo,
mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao e manter os comprovantes
arquivados;

e) notificar a celebragcédo deste instrumento a Camara Municipal de Santa Cruz do Sul;
f) identificar o numero deste Termo de Colaboragdo no corpo dos documentos da
despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacao de contas a ser entregue no
prazo @ ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando a despesa
for paga parcialmente com recursos do objeto;

g) divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acgdes,
com as seguintes informacdes: data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do Orgéo
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, descrigdo do objeto, valor total, valores liberados, e
situacao da prestacao de contas, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

h) comprovar a exata aplicagcdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislagcdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administracdo Publica
Municipal, sob pena de suspenséao da transferéncia;

i) ndo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administracdo Publica nas contratacbes e demais atos praticados na
execucao deste Termo de Colaboracéo;

j) prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos
profissionais € pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagao dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres
ou n&o;

k) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

I) comprovar todas as despesas, sendo que os documentos relativos aos pagamentos
realizados, deverao ser emitidos em nome da entidade beneficiada, com data, valor, nome

e numero de inscricdo no CNPJ da organizagao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do



fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacdo das despesas, ser
entregues por meio fisico e langados no site da entidade e do Municipio;

m) aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

n) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria;

0) ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condi¢do para a
execucao do objeto;

p) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte;

g) promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nédo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho;

r) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboragao todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho;
s) comprovar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacéo, através da
apresentacao de 03 (trés) orgamentos com os pregos praticados no mercado, quando o
valor for superior a R$ 4.000,00 (quatro mil reais), para o caso do més corrente e com
mesmo fornecedor;

t) manter-se adimplente com o Poder Publico ADMINISTRACAO MUNICIPAL naquilo que
tange a prestacdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os érgdos da Administragcdo Municipal, Estadual e Federal,

u) comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituicdo dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteracdes em seu Estatuto;

w) pagar despesa em data posterior ao término da execugao do Termo de Fomento ou de
Colaboragédo, somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua
vigéncia;

X) apresentar a documentagdo comprobatdria que devera conter o valor integral da
despesa e o detalhamento dos custos, sendo vedada a duplicidade ou a sobreposi¢céo de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§1° Os recursos da parceria geridos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

inclusive pelas executantes nao celebrantes na atuagao em rede, estao vinculados ao



plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagdo de
servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

§2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera pagar com recursos vinculados a
parceria as despesas com remunerac¢ao da equipe de trabalho, inclusive de seu pessoal
proprio, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicées sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, vale-transporte, vale-alimentacdo, férias, décimo-terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais
valores:

a) estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
dedicado a parceria;

b) sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes
coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracdo do Poder
Executivo Municipal;

c) sejam custos indiretos necessarios a execugao do objeto;

d) se refiram a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucgao do objeto e servigos de adequacgao de espaco fisico, desde que necessarios
a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

§3° Poderao ser pagos despesas referentes a deslocamento e alimentagéo, nos casos em
que a execugao do objeto da parceria assim o exigir.

§4° O pagamento das verbas rescisérias ainda que apos o término da execucgédo da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuacao do profissional na execug¢ao das metas

previstas no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

4.1 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo das Parcerias avaliara o cumprimento do
objeto da parceria, a cada 03 (irés) meses, através da emissao de relatorio técnico
especifico.

4.2 - A Organizacdo da Sociedade Civil contratada devera encaminhar a Comisséao de
Monitoramento e Avaliagao os relatorios de atividades ou documentos comprobatorios das
despesas, contendo:

| — oficio da entidade enderecado a Comisséao, e protocolado na Procuradoria Geral do

Municipio, citando a relagdo dos documentos a serem entregues;



Il — Parecer do Conselho fiscal da Entidade ou Organiza¢ao da Sociedade Civil;

Il - relagdo mensal de pagamentos realizados;

IV — demonstrativo mensal da receita e despesa;

V — extrato bancario mensal,

VI - os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como notas fiscais
com os comprovantes de transferéncia realizadas, listas de presenca, fotos, entre outros;
e

VIl - comprovante de devolugao do saldo, quando houver;

VIII — comprovante mensal de pagamento de FGTS;

IX — comprovante mensal de pagamento de GPS dos funcionarios envolvidos no projeto
com GFIP - inclusive complementares para fechamento da GFIP;

X - comprovante mensal de pagamento de DARF/PIS e DARF/IRRF;

XI — declaragdo de guarda de originais dos documentos apresentados na prestagao de
contas, pelo periodo de 10 (dez) anos.

4.3 - Todos os documentos entregues acima deverdo ser assinados pela entidade e o
contador responsavel, conforme designagédo constante de declaragéo parte integrante do
processo.

4.4 - Nao serao aceitas prestagdes de contas entregues fora do prazo estipulado.

45 - Os documentos relativos aos pagamentos realizados pela Organizagdo da
Sociedade Civil, deverdo ser emitidos em nome da entidade beneficiada, com data, valor,
nome e seu numero de inscricao no CNPJ e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador
de servico, para fins de comprovagdo das despesas, indicando também o més
competente.

4.6 - Deverao ser entregues por meio fisico e langados no meio eletrénico disponivel.

4.7 - Comprovantes originais deverao ser guardados pela Organizagao da Sociedade Civil
pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da
prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestagao de
contas.

4.8 - Nao serao aceitos notas fiscais rasuradas.

4.9 - As notas fiscais devem ser eletronicas e bem especificadas (por tipo de material
adquirido e tipo de servigos prestados);

4.10 - As notas fiscais, devem ser emitidas durante a vigéncia do convénio, ndo podendo

apresentar data anterior nem posterior.



4.11 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletrénica, sendo
que, em casos excepcionais, a Administragdo Publica podera admitir a realizagcao de
pagamento através de cheque nominal ao fornecedor.

4.12 - Os impostos e encargos, previstos pela legislagao tributaria e trabalhista, devem
ser retidos e recolhidos, através de guia especifica com o comprovante de pagamento da

mesma.

CLAUSULA QUINTA - DOS PAGAMENTOS

5.1 - Para liberagdo do pagamento pelo Setor de Empenhos, da Secretaria Municipal de
Fazenda, sera consultada a regularidade da Organizagado da Sociedade Civil através:

| — Certificado de Regularidade do FGTS;

Il - Certiddo de regularidade emitida pela Fazenda do Municipio;

[l - Certidao de regularidade emitida pela Fazenda do Estado;

IV - Certidao conjunta relativa a tributos federais e previdenciarios;

V — Certidao de regularidade da justica trabalhista.

5.2 - A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardara
consonancia com as metas da parceria.

5.3 - Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupancga, fundo
de aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica.

5.4 - Os rendimentos auferidos desta aplicacdo deverao ser utilizados nas despesas, o0s
saldos remanescentes do recurso deverao ser aplicados financeiramente e poderao ser
usados durante a execugéao do projeto para pagamento de rescisdes, 13° salarios, férias e
encargos de pessoal.

5.5 - As tarifas bancarias, multas, juros, taxas de boletos ndo podem ser pagas com
recursos do convénio, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil depositar o valor
mensalmente para cobrir as mesmas.

5.6 - Os custos indiretos necessarios a execugao do objeto poderao incluir, entre outras
despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e
remuneragao de servigos contabeis e de assessoria juridica.

5.7 - A Organizacao da Sociedade Civil somente podera pagar despesa em data posterior
ao término da execugao do Termo de Fomento ou de Colaboragcdo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

5.8. - As parcelas ficarao retidas até o saneamento das irregularidades:



| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anterior recebida;
I — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagao da sociedade civil em relagdo a obriga¢des estabelecidas
no termo de colaboragao ou de fomento;

Il — quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente,
as medidas saneadoras apontadas pela Administracédo Publica Municipal ou pelos 6rgao

de controle interno ou externo.

CLAUSULA SEXTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

6.1 - A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade, mediante a realizacdo de processo seletivo simplificado
de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.

6.2 - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagao dos trabalhos ou atividades constantes deste

Instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7.1 - Para a execucao das atividades previstas neste Termo de Colaboragao, no presente

exercicio, a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o cronograma de execugdo, o valor de R$
( ) em parcela unica, na seguinte dotacao

orcamentaria: 13.01.27.812.0048.2412 1847 4.4.50.42.00.00.00.00 0001.00000 -

AUXILIOS.

7.2 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento

orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento
de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

7.3 - A liberagao de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardara
consonancia com as metas da parceria.

7.4 - As liberacbes de parcelas serao retidas até o saneamento das impropriedades:

7.4.1 - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente

recebida;



7.4.2 - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo a obrigacdes
estabelecidas no termo de colaboragao ou de fomento;

7.43 - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO
MUNICIPAL ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

7.5 - O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no termo de fomento ou de
colaboracao.

7.5 - Ainadimpléncia da ADMINISTRACAO MUNICIPAL n3o transfere & ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL a responsabilidade pelo pagamento de obrigag¢des vinculadas a

parceria com recursos proprios.

CLAUSULA OITAVA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

8.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdao ser
depositados na conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao
objeto, na Agéncia n° do (Banco), na Conta Corrente n° , € aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizagao.

8.2 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto
nao empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupancga de instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagcéo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos
menores.

8.3 - Os pagamentos deverdao ser efetuados somente por transferéncia direta ao
fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados. Em
casos especificos e devidamente justificados, podera ser permitida a emissdo de cheques
cheque nominal ao fornecedor.

8.4 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2
poderdo ser utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que n&o haja
desvio de finalidade do objeto e dentro das condi¢gdes previstas neste instrumento,
podendo ser usados durante a execugao do projeto para pagamento de rescisdes, 13°

salarios, férias e encargos de pessoal.



8.5 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos
recursos, inclusive com os rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execucéao
dos recursos.

8.6 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos Termos de Fomento,
acordos ou ajustes com a Administragao Municipal.

8.7 - Os recursos depositados em conta corrente especifica € nao utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias deverao ser rescindidas, salvo quando houver
execugao parcial do objeto, desde que previamente justificado e autorizado pelo

Secretario da pasta gestora.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

9.1 - AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera oficiada a restituir o valor transferido,
sempre que for constatado as seguintes situacoes:

9.1.1 — compras realizadas fora do prazo de vigéncia (anterior ao repasse);

9.1.2 — despesas nao previstas no Plano de trabalho

9.1.3 — ndo observancia das metas estabelecidos no plano de trabalho;

9.1.4 - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos; ou

9.1.5 - prestacdes de contas entregues fora do prazo.

9.2 - Os débitos a serem restituidos serdo apurados mediante atualizagcdo monetaria,
acrescido de juros calculados da seguinte forma:

9.2.1 - nos casos em que for constatado dolo da Organizacdo da Sociedade Civil ou de
seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberagado dos recursos,
sem subtracado de eventual periodo de inércia da Administracado Publica; e

9.2.2 - nos demais casos, 0s juros serao calculados a partir:

9.2.2.1 - do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagcdo da Organizagcéo da
Sociedade Civil ou de seus prepostos para restituicido dos valores ocorrida no curso da
execucao da parceria; ou

9.2.2.2 - do término da execugao da parceria, caso nao tenha havido sua notificagdo, com
subtracdo de eventual periodo de inércia da Administragao Publica.

9.3 - Na hipotese de rejeigao das contas por alguma irregularidade durante a vigéncia do
Contrato de Fomento ou de Gestédo, no caso de comprovacao de devolugao dos valores
apontados, dar-se-a continuidade ao plano de trabalho e/ou repasse, caso contrario, sera

rescindido e aplicada as penalidades cabiveis.



9.3.1 - Se a devolucao dos valores ocorrer dentro do periodo respectivo ndo sera cobrado
corregdo do IGPM acrescido de multa de 1%, passado este periodo, devera ser
atualizado os valores.

9.4 - Havendo a rejeigdo das contas, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

9.4.1 - a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagéo vigente; e
9.4.2 - o regqistro da rejeicdo da prestacao de contas e de suas causas no site do

Municipio, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia de 08 (oito) meses a contar do repasse do
valor, podendo ser prorrogado de acordo com a Administracdo e mediante parecer

favoravel do Conselho Municipal de Desenvolvimento do Esporte e Lazer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBIGCOES

12.1 - Fica ainda proibido & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;

b) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo ADMINISTRACAO
MUNICIPAL;

d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragéao;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de colaboracao;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servicos economicamente
mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;

K) realizar despesas com:

k.1 - multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao publica

na liberagao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;



k.2 - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais
nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

k.3 - pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que nao
atendam as exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

k.4 - obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagdo de novas
estruturas fisicas;

|) pagamento de tarifas bancarias, multas, juros, taxas de boletos;

m) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1 - O presente Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacoes
decorrentes do tempo de vigéncia.

13.2 — Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboracdo o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizacdo dos recursos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de informacdo em qualquer

documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO PLANO
DE TRABALHO

Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado, de comum acordo entre as partes,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de Termo Aditivo ou

Termo de Apostilamento, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES:

15.1 - A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar @ ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes, através de Processo Administrativo de
competéncia da Procuradoria Geral:

15.1.1 - adverténcia;

15.1.2 - suspenséao temporaria; e



15.1.3 - declaragao de inidoneidade.

15.2 - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de
abertura de vista dos autos processuais.

15.3 - A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no ambito da
parceria que nao justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

15.3.1 - Da decisdo administrativa que aplicar a sangdo de Adverténcia, cabera recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo a Organizagao
da Sociedade Civil.

15.4 - A sangcao de Suspensao Temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragao, execugao ou prestacado de contas da parceria e
nao se justificar a imposigdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administragéo.

15.4.1 - A sancéo de Suspensdo Temporaria impede a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL de participar de Chamamento Publico e celebrar Parcerias ou Contratos com outros
Orgaos e Entidades da Administragdo Publica por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

15.5 - A sancdo de Declaracdo de Inidoneidade impede a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL de participar de Chamamento Publico e celebrar Parcerias ou
Contratos com outros Orgdos e Entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando for
ressarcido ao Municipio os prejuizos apontados, e apds decorrido o prazo de 2 (dois)
anos da aplicacado da sancao de Declaracao de Inidoneidade.

15.5.1 - No caso de Suspensido Temporaria e de Declaragao de Inidoneidade, o recurso
cabivel é o pedido de reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da
decisdo a Organizacao da Sociedade Civil.

15.6 - Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as ag¢des punitivas da Administracao
Publica destinadas a aplicar as sangdes previstas, contado da data de apresentacao da
prestacao de contas.

15.6.1 - A prescrigao sera interrompida com a edigdo de ato administrativo destinado a

apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO



As partes elegem o Foro da Comarca de Santa Cruz do Sul para esclarecer as duvidas de
interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n° 13.019/2014 que n&o foram

mencionados neste instrumento.
E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as

partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Santa Cruz do Sul, de de 2021.

HELENA HERMANY

Prefeita Municipal

(Nome do Responsavel da Entidade)
(Entidade)
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